
Program Reintegracji Społecznej i Zawodowej Osób ZagroŜonych 
Wykluczeniem Społecznym dla Gminy JeŜewo. 

 
 
 
 
 
I  Podstawa prawna programu 
 
Art. 3 ust. 1 i 2, art. 15 pkt. 6, art. 17 ust. 1 pkt. 10 i ust. 2 pkt. 4 Ustawy z dnia 12 marca  2004 r. o 
pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593), art. 1 i 18 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o 
zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2003 r. Nr 122, poz. 1143) oraz art. 2 ust. 1 pkt. 32 i art. 9 ust. 1 pkt. 
12 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 
99, poz. 1001). 
 
II Uzasadnienie i opis programu 
 
Celem pomocy społecznej jest umoŜliwienie osobom i rodzinom przezwycięŜenie trudnych sytuacji 
Ŝyciowych, których nie są w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i moŜliwości. 
Zadaniem pomocy społecznej jest teŜ zapobieganie powstawaniu tych sytuacji, przez podejmowanie 
działań zmierzających do Ŝyciowego usamodzielnienia tych osób i rodzin oraz ich integracji ze 
środowiskiem. Ustawa o zatrudnieniu socjalnym stwarza propozycje metod organizowania pomocy 
dla osób zagroŜonych marginalizacją Ŝycia społecznego, jedną z nich jest Klub Integracji Społecznej. 
KIS ma zapewnić tym osobom uczestnictwo w zajęciach mających na celu odbudowanie i 
podtrzymanie umiejętności uczestniczenia w Ŝyciu społeczności lokalnej i pełnienia ról społecznych 
oraz odbudowanie i podtrzymanie zdolności do samodzielnego świadczenia pracy. 
 
III Diagnoza problemu, analiza zasobów 
 
W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy na 31.12.2005 r. zarejestrowanych było 674 osób 
bezrobotnych z terenu Gminy JeŜewo, w tym ponad 572 (84,87 %) nie posiadających prawa do 
zasiłku dla bezrobotnych. 
 Z pomocy społecznej w 2005 roku w Gminie JeŜewo skorzystało 338 rodzin (1298 osób w 
rodzinach). Głównym powodem korzystania z pomocy obok  ubóstwa – 297 rodzin, było bezrobocie – 
235 rodzin. Tak więc 70 % beneficjentów pomocy społecznej otrzymuje pomoc z uwagi na brak 
pracy. 
Obecnie, tj. stan na 31.12.2005 r. wg rozeznania pracowników socjalnych jest łącznie  ok.  300 osób 
kwalifikujących się do programu, w tym  55 osób długotrwale bezrobotnych. 
 
Bazą do utworzenia KIS jest GOPS  JeŜewo. Program działania zostanie podzielony pomiędzy PUP – 
reintegracja zawodowa i GOPS – reintegracja społeczna, dzięki temu będziemy mogli objąć tą formą 
pomocy większą liczbę osób. 
Podejmowane w roku 2003 , 2004r przez Gminę JeŜewo wysiłki związane z organizowaniem dla 
średnio 20 osób rocznie subsydiowanych miejsc pracy dają wymierne rezultaty w postaci 
aktywizowania bezrobotnych i łagodzenia skutków długotrwałego bezrobocia. Natomiast w 2005r  był 
prowadzony w mniejszym zakresie program reintegracji społecznej i zawodowej , gdzie była 
prowadzona  jednocześnie  z  zatrudnieniem reintegracja społeczna i zawodowa  stwierdzono większe 
efekty. 
 
 
 
 
 



 
IV Cele i spodziewane efekty programu 
 
Celem nadrzędnym programu jest osiągnięcie własnym staraniem klienta pomocy samodzielności 
ekonomicznej. 
Celem utworzenia KIS jest reintegracja społeczna i zawodowa osób długotrwale bezrobotnych 
będących klientami pomocy społecznej, osób bezdomnych i innych dotkniętych dysfunkcjami 
mieszkańców Gminy JeŜewo poprzez edukację personalną, zawodową i społeczną.  
Spodziewane efekty programu to w szczególności: 

� przeciwdziałanie negatywnym skutkom długotrwałego bezrobocia  
� umoŜliwienie  uczestnikom  programu powrotu  do pełnionych ról społecznych, takŜe poza 

rodziną – roli  pracobiorcy, a w tym samym zapewnienie sobie i rodzinie bezpieczeństwa 
socjalnego  

� przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu – podejmowanie przez osoby zagroŜone 
uŜytecznych ról społeczno – zawodowych 

� realizacja zadania własnego gminy, tj. pracy socjalnej poprzez pomoc osobom w odzyskaniu 
zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie.  

 
 
V Adresaci programu 

 
Adresatami programu są przede wszystkim: 
Osoby długotrwale bezrobotne pozostające w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres 
ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat, z wyłączeniem okresów odbywania staŜu i 
przygotowania zawodowego w miejscu pracy, szczególnie tych, którzy podlegają wykluczeniu 
społecznemu i ze względu na swoją sytuację Ŝyciową nie są w stanie własnym staraniem zaspokoić 
swoich podstawowych potrzeb Ŝyciowych i znajdują się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz 
uniemoŜliwiającej uczestnictwo w Ŝyciu zawodowym, społecznym i rodzinnym: są mieszkańcami 
Gminy JeŜewo. 
 
Program nie stosuje się do w/w osób, jeśli mają prawo do 

- zasiłku dla bezrobotnych  
- zasiłku przedemerytalnego  
- świadczenia przedemerytalnego 
- renty socjalnej 
- renty strukturalnej  
- renty z tytułu niezdolności do pracy 
- emerytury.   

 
VI Metody realizacji 

 
1. Praca z indywidualnym przypadkiem – wywiad  środowiskowy,  indywidualna diagnoza doradcy 

zawodowego, konsultacja psychologiczna. 
2. Praca z grupą: 

a. KIS – działania o charakterze terapeutycznym, zatrudnieniowym i samopomocowym  
b. PUP – działania z wykorzystaniem instrumentów i usług rynku pracy. 

Podstawą kwalifikacji uczestników do KIS będzie wywiad środowiskowy przeprowadzony przez 
pracownika socjalnego OPS, który stwierdzi, Ŝe objęcie rodziny programem będzie miało wpływ na 
zminimalizowanie skutków długotrwałego bezrobocia  lub wykluczenia społecznego. Następnie 
komisja złoŜona z: pracownika socjalnego GOPS, pracownika PUP i pracownika UG dokona 
ostatecznej weryfikacji osób wg zapotrzebowania na konkretne umiejętności i okres braku 
zatrudnienia. 
Uczestnictwo w KIS jest dobrowolne . 



Osoby chętne do uczestnictwa w zajęciach KIS podpiszą z OPS kontrakt socjalny zobowiązujący do 
systematycznego uczestnictwa w zajęciach. 
 
 
VII Realizatorzy  programu i partnerzy (podział zadań) 
 
Realizatorem programu w Gminie jest Wójt, z tym, Ŝe: 

- za nabór uczestników programu odpowiedzialni są wspólnie GOPS i UG 
- za funkcjonowanie KIS odpowiedzialny jest GOPS  
- za organizację robót publicznych prowadzonych dla uczestników klubu odpowiedzialmy 

jest UG 
Partnerem programu jest PUP, który zobowiązuje się do: 

- współudziału w naborze uczestników  
- objęcie uczestników instrumentami i usługami rynku. 

 
VIII Termin realizacji programu 
 
Realizacja programu: 
Etap I – kwiecień – nabór uczestników 
Etap II –  kwiecień - lipiec – reintegracja społeczna  
                                            - reintegracja zawodowa  
Etap III – kwiecień – paŜdziernik – reintegracja zawodowa w ramach subsydiowanych miejsc pracy                                                
organizowanych przez Gminę. 
 
IX Koszty realizacji    
 
 
Prowadzenie KIS odbywać się będzie w ramach kadry zatrudnionej w GOPS oraz zatrudnionego 
psychologa. 
Gmina poniesie częściowe koszty organizacji robót publicznych wynoszące 1000 zł. na etat na cały 
okres zatrudnienia, czyli: dopłata do najniŜszego wynagrodzenia, szkolenie BHP, fundusz socjalny, 
zakup narzędzi do pracy itp . 
PUP poprowadzi warsztaty z zakresu aktywnego zachowania na rynku pracy w ramach zatrudnionej 
kadry . 
PUP sfinansuje pozostałe koszty związane z wynagrodzeniem dla  piętnastu subsydiowanych miejsc 
pracy. 


