gegnik nr 1
do uchwaty nr XX1/142 /09
Rady Gminy J&wo
z dnia 11 lutego 2009 r.

Statut
Zespotu Gswiaty Samorzadowej w Jezewie

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

8 1.Zespdt Gwiaty Samoradowej w Jeewie zwany dalej ,Zespotem”, jest gminn
jednostla organizacyja.

8§ 2.Zespot dziata w szczegokmona podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdze gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pén. zm.);

2) ustawy z dnia 7 wrZaia 1991 r. o systemigwiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572

z p&n. zm.);

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansacHigarych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z
pézn. zm.);

4) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauadgc{Dz.U. z. 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pézn. zm.);

5) ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikachoszadowych (Dz.U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1593 z @d. zm.);

6) ustawy z dnia 29 wrzeia 1994 r. o rachunkowoi (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z
pézn. zm.);

7) niniejszego Statutu.

§3.1. Zespot jest jednostibudzetowy gminy Jeewo, realizujca zadania wkasne i
zlecone gminy w ramachiwiaty poprzez obstugfinansowo-ksigowa i administracyjia
szkét podstawowych, gimnazjow, przedszkoli prowagnt przez gmia Jeeewo —
zwanych dalej placowkamiaiatowymi.

2. Obszarem dziatania Zespotu jest obszar gmingwie

3. Siedzil ,Zespotu” jest budynek Uerlu Gminy w Jeewie przy ul Swieckiej 12

4. Zespot awywa pieczci podizne] o nasipujacej treci: ,Jednostka budbtowa
Oswiata i Wychowanie Samodzielnie Bilanscg Obstugujca Szkoty w Gminie J&wo”.

5. Zespot uywa skrotu o nagpujacej tresci: ZOS.

Rozdziat 2
Przedmiot i zakres dziatania Zespotu.

8 4.Do podstawowych zafl@espotu nalgy:



1) planowanie i prowadzenie obstugi finansowagmive] w oparciu 0 jednostkowe ity
poszczegoblinych placowekwiatowych, w szczegolrsai:

a) obstuga finansowo-kgjowa placowek @viatowych, w zakresie ksjowasci miedzy
innymi: dokonywanie wyptat wynagrodzeinnych naleénaosci oraz
ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagradzzh,

b) sporadzanie sprawozdaz realizacji zada rzeczowych, zatrudniania, wynagrodze
oraz innych sprawozdaanalityczno-statystycznych,

c) opracowywanie projektow zbiorczych planéw dodhwwd wydatkéw w oparciu o
wytyczne Wojta Gminy Jewo oraz projektéw planow przedstawionych przez
dyrektoréw placéwek a@viatowych,

d) prowadzenie ewidencji syntetyczno-analityczérejdkow trwatych i przedmiotow
nietrwatych, zgodnie z przepisami o rachunkéevo

e) prowadzenie obstugi finansowo4gdwej funduszu zdrowotnego dla nauczycieli oraz
scentralizowanego zaktadowego fundusziadczeé socjalnych,

f) prowadzenia obstugi finansowo — kasowej dofimavsnia doksztalcania i
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

g) koordynacja dziataoraz rozliczanie finansowe dotyce dowozu uczniéw do szkot,
h) prowadzenie obstugi finansowej przyznanych umanistypendiow za wybitne
wyniki w dziedzinie wiedzy i sportu na podstawiehu@lonego przez Radcminy

Jezewo regulaminu udzielania tych stypendiow,

i) koordynowanie czynri@i inwentaryzacyjnych sktadnikow mgkowych placéwek
oswiatowych,

J) przyjmowanie zgtosze od pracodawcow o zawieraniu umow z miodocianymi
pracownikami oraz przygotowanie decyzji o zwrotinkfisowania kosztow ksztatcenia
miodocianych,

k) sporadzanie analizy poniesionych w danym roku wydatkéavwynagrodzenia
nauczycieli,

[) opracowywanie propozycji zmian w htetie gminy zwizanych z funkcjonowaniem
placowek éwiatowych,

) udzielanie pomocy dyrektorom w zakresie prawn realizacji planu finansowego
oraz sprawowanie nadzoru nad ichzht realizacy;

2) prowadzenie spraw administracyjno-kadrowych kveme:

a) planowanie sieci i obwoddéw placéwedknmatowych gminy,

b) prowadzenie rejestru obazku szkolnego,

c) koordynacja rekrutacji dzieci do przedszkoli locgmych,

d) koordynacja dziatazmierzagcych do zapewnienia petnej kadry nauczycielskiej w
placéwkach éwiatowych,

e) prowadzenie zasobdéw archiwalnych,

f) prowadzenie teczek osobowych dyrektorow zatmygh w szkotach podstawowych,
gimnazjach i przedszkolach oraz pracownikow Zespotu

3) weryfikacja projektow organizacyjnych szkot spdaapc ich zgodnéc z
obowigzujacymi przepisami prawa oraz podt&m zabezpieczeniodkow
finansowych;



4) zespot realizuje swoje zadania w porozumiendyrektorami obstugiwanych placéwek
oswiatowych, organizacjami, stowarzyszeniami i innyimstytucjami dziatgcymi na
terenie gminy i realizacymi zadania z zakresgwiaty;

5) zespdt wykonuje ponadto inne zadania ékree przez RagGminy lub Wojta, w tym
W szczegolnéci przygotowuje projekty uchwat Rady Gminy oraz jpkby zarzdzen
Wojta w zakresie nalgcym do zada Zespotu, min.:

a) zaktadania, przeksztatcania i likwidacji szkot,

b) nadawania szkotom imion,

c) konkursow na stanowisko dyrektorow szkét,

d) komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli ubieggch s¢ o awans zawodowy.

§ 5.Zespot czuwa nad:

1) prawidtowdcia dysponowania przyznanymi obstugiwanym jednostkénodkami oraz
dysponowania mieniem;

2) przestrzeganiem przepisow dotyogch organizaciji pracy szkot oraz przestrzegania
przepisow BHP.

Rozdziat 3
Zarzgdzanie i organizacja

§6.1. Zespot jest jednogtkorganizacyja gminy nie posiadaga osobowdci
prawnej.

2. Zespotem kieruje Kierownik, ktérego zatrudnmmalnia Wojt Gminy.

3. Kierownik i pracownicy Zespotuaspracownikami samosagowymi. Kierownik
podlega bezpwednio Wojtowi Gminy, a pracownicy Zespotu podlegagezpdrednio
Kierownikowi.

4. Kierownik kieruje jednoosobowo dziatakomm Zespotu na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy.

5. Kierownik Zespotu sktada Wojtowi Gminy coroczriprawozdanie z dziatalbd
oraz przedstawia potrzeby w zakresie politydwiatowe].

8 7.Kierownik Zespotu jest wdaiwym do nawazania i rozwazania stosunku pracy na
podstawie umowy 0 pracz pracownikami Zespotu w tym z gtownym &gowym oraz
ustalania dla nich zakreséw czysoio

§ 8.0soby zatrudnione w Wdzie Gminy zajmujce sg¢ sprawami zwizanymi z
oswiata z dniem wejcia w zycie uchwaly o utworzeniu Zespotu stagie pracownikami
Zespotu.

§9.1. Kierownik jest kierownikiem zaktadu pracyr@zumieniu prawa pracy.
2. Struktue organizacyja Zespotu oraz zakres obawkow okr&la Regulamin
Organizacyjny zatwierdzony przez Wojta Gminyelgo.

8 10.1. Nadzér bezpedni nad dziatalriwia Zespotu sprawuje Wojt Gminy dawo.
2. W ramach sprawowania nadzoru Wéjt Gminy upramnjest, w szczegolsoi do:

3



a) okrdlania kierunkow dziatania Zespotu,
b) dokonywania oceny pracy Kierownika,
c) wstrzymywania decyzji Kierownika oraz zalecegiazmiany lub uchylenia.

Rozdziat 4
Gospodarka finansowa

811.1. Zespot prowadzi gospodafinansows na zasadach przewidzianych dla
samorzdowych jednostek bugtowych w ustawie o finansach publicznych
I przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Zrédtem finansowania dziataléc Zespotu s srodki z budetu gminy.

3. Zespot prowadzi dziatal§é na podstawie rocznego planu finansowego z poduaiate
na placéwki éwiatowe.

4. Dla potrzeb Zespotu prowadzone jest oddzielnsdkov Banku Spoétdzielczym w
Nowem Oddziat Jeewo.

§12.1. Mienie zespotu jest mieniem komunalnym, kiag ktdrego nie wchodz
sktadniki mienia placéweksaviatowych.
2. Za stan mienia Zespotu odpowiada Kierownik Zaspo

Rozdziat 5
Postanowienia kaicowe

8§ 13.1. Zmiany w Statucie madoy¢ dokonywanie w trybie okéonym dla jego
nadania.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statuteap zastosowanie przepisy
powszechnie obowzujace.



