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w sprawie powolania Grupy Roboczej do spraw realizacji oraz monitoringu i

ewaluacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie
Jezewo na lata 2011 — 2020.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia & marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, Dz.U z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167,
poz. 1759; z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 123; z
2006r. Nr 181, poz. 1337; z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.
. 1218; z 2008r. Nr 223, poz. 1458; z 2009r. Nr 52 poz. 420, Nr 157, poz.1241; z
2010r. Nr 28, poz. 146, Nr 106, poz. 675) oraz art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej {Dz.U.z 2009r. Nr 175, poz. 1362, Nr 202, poz.

1551, Nr 219, poz. 1706, Nr 211, poz. 1738)

zarzadzam, co nastepuje:

1. Powoluj¢ Grupg Robocza do spraw realizacji oraz monitoringu i ewaluacji
Gminne] Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych w nastepujacym
sktadzie:

« Ewa Traczyk — Kierownik GOPS w Jezewie — koordynator GSRPS,
« Zbigniew Dabrowski — Dyrektor GOK w Jezewie,
« Danuta Kaczmarek — Pelnomocnik ds. Profilaktyki i Uzaleznien w
Gminie Jezewo,
) « Hanna Adamkiewicz — pedagog w Zespole Szkot w Jezewie,
+  Slawomir Pawlak — Kierownik Posterunku Policji w Jezewie,

2. Do zadan Grupy Robocze nalezy:

+ koordynacja wdrazania poszczegodlnych celéw i okreslen wynikajacych z
Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych,

» koordynacja realizacji = zadan wynikajacych z rocznych planow
realizacyjnych,

« prowadzenie monitoringu na poziomie celdw operacyjnych i dziatan,

3. Koordynator (Przewodniczacy Grupy Robocze)) jest odpowiedzialny za:

- gromadzenie dokumentacji zwiazanej ze strategia, zbieranie informacji
okreslajacych postepy w realizacji strategii,

4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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