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Europejskiego Funduszu Spotecznego

ZAPYTANIE CENOWE
dotyczgce zamowien ponizej 14 000 euro

I. INFORMACJE OGOLNE

1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jezewie zaprasza do ztozenia oferty cenowej na
PRZEPROWADZENIE KURSOW ZAWODOWYCH w ramach projektu systemowego ,UWIERZ W
SIEBIE | SWOJE MOZLIWOSCI” zwanego dalej Projektem, wspétfinansowanego przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego  Poddziatanie 7.1.1, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Okres realizacji projektu od 01.03.2011 r. do 30.11.2011 r.

2. Nazwa i adres zamawiajgcego:
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Jezewie, ul. Swiecka 12, 86-131 Jezewo.
3. Sposo6b porozumiewania sie i osoba do kontaktu: Wioleta Stefan, tel. 523307825.

4, Termin i forma ptatnosci: po zrealizowaniu zlecenia i po otrzymaniu dotacji unijnej na ten
cel z ROPSu w Toruniu, najpdzniej w ciggu 7 dni od daty wptywu srodkow na konto GOPSu w
Jezewie. Rozliczenia pomiedzy zamawiajgcym a wykonawcg dokonywane bedg w PLN.

5. Przed ostatecznym terminem skladania ofert, zamawiajgcy moze wprowadzi¢ zmiany w
zapytaniu cenowym. Wszelkie zmiany w zapytaniu dokonane przez zamawiajgcego zamieszczane
beda na stronie internetowej www.bip.ug-jezewo.lo.pl.

6. Wykonawca winien zapoznac sie z catoscig niniejszej dokumentaciji.

7. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej osobiscie lub pocztg w kopercie z dopiskiem ,oferta na
kursy zawodowe” do dnia 8.08.2011 r. do godz. 15.00.

8. Oferta powinna zawierac:

* Nazwe wykonawcy;

* Adres wykonawcy;

» Dotychczasowe doswiadczenie w realizacji w/w zakresu: wykaz podobnych ustug
zrealizowanych na rzecz osrodkow pomaocy spotecznej oraz referencje.

* NIP wykonawcy;

* Regon wykonawcy;

» Oferuje wykonanie przedmiotu zamowienia za:

e Cenebrutto.............. zt (stownie zt.).

» Oswiadczenie, ze zapoznatem sie z opisem przedmiotu zamowienia i nie wnosze do niego
zastrzezen;

» Potwierdzenie terminu realizacji zamowienia;

* Wyrazenie zgody na warunki ptatnosci okreslone w zapytaniu ofertowym.

Uwaga: O wyborze oferty oprécz ceny decydowa € bedzie zakres i atrakcyjno $¢ oferowanej
ustugi, do swiadczenie oferenta, referencje, akceptacja warunké  w ptatno $ci za realizacj e
zamowienia.
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Il OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Wykonawce na rzecz
Zamawiajgcego szesciu szkolen dla 11 uczestnikow/uczestniczek projektu :

1. Kurs BARMAN/KELNER dla 2 uczestniczek projektu, obejmujgcym zajecia praktyczne i
teoretyczne, przygotowanie UP do profesjonalnej obstugi konsumenta w zawodzie barman - kelner
oraz zapoznanie z organizacjg ustug gastronomicznych — 70 godzin dydaktycznych.

2. Kurs OPIEKUNKA OSOB STARSZYCH | PRZEWLEKLE CHORYCH Z ELEMENTAMI
MASAZU dla 2 uczestniczek projektu, zajecia praktyczne i teoretyczne, przygotowanie UP do
profesjonalnej obstugi pensjonariusza/podopiecznego DPS, OPS w zawodzie opiekun o0so6b
starszych i przewlekle chorych — 120 godzin dydaktycznych.

3. Kurs MASARZ-WEDLINIARZ dla 1 uczestniczki projektu, przekazanie UP wiedzy teoretycznej
i praktyczne przygotowanie do wykonywania niezbednych czynnosci i zadan w tym zawodzie —
200 godzin dydaktycznych.

4. Kurs SPRZEDAWCA Z OBSLUGA KOMPUTERA, KASY FISKALNEJ | FAKTUROWANIA dla
2 uczestniczek projektu, przekazanie UP wiedzy teoretycznej i praktyczne przygotowanie do
wykonywania niezbednych czynnosci i zadan w tym zawodzie — 120 godzin dydaktycznych.

5. Kurs KONSERWATOR TERENOW PLASKICH | ZIELONYCH dla 1 uczestniczki projektu,
przekazanie UP wiedzy teoretycznej i praktyczne przygotowanie do wykonywania niezbednych
czynnosci i zadan w tym zawodzie — 80 godzin dydaktycznych.

6. Kurs MAGAZYNIER Z OBSLUGA KASY FISKALNEJ ORAZ KURSEM NA WOZKI
JEZDNIOWE Z OBSLUGA BUTLI GAZOWEJ ORAZ EGZAMINEM UDT dla 3 uczestnikow
projektu, przekazanie UP wiedzy teoretycznej i praktyczne przygotowanie do wykonywania
niezbednych czynnosci i zadan w tym zawodzie — 120 godzin dydaktycznych.

Kazdy z kurséw powinien zawiera ¢ tresci programowe i praktyczne, daj ace uprawnienia do
wykonywania danego zawodu.

Zalecane sga zajecia praktyczne w jednostkach bezpo $rednio prowadz acych dan a
dziatalno $é€.

Zamawiaj gcy zastrzega sobie mo zliwo $€ zmiany liczby os6b skierowanych na poszczegoéline
kursy z uwagi na dynamik e zmian w projekcie i oséb w nim uczestnicz  acych.

lll. Termin i miejsce realizacji zaméwienia:

1. Okres realizacji: sierpien 2011 - listopad 2011 r. w terminach uzgodnionych
Zz Zamawiajgcym.

2. Wykonawca zamowienia zapewni sale wykladowe wraz z niezbednym wyposazaniem.

3. Wykonawca zapewni dojazd lub pokrycie kosztéw dojazdu uczestnikédw projektu jesli

zajecia teoretyczne i praktyczne beda sie odbywaly poza terenem Gminy Jezewo.
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IV. Istotne warunki zamoéwienia:

1. Zapewnienie kadry szkoleniowej z odpowiednim wyksztatceniem oraz praktyczng
i teoretyczng wiedzg w zakresie prezentowanego tematu.

2. Zorganizowanie i optacenie badan lekarskich (w tym medycyny pracy) w przypadku, kiedy
takie sg wymagane.

3. Zapewnienia wiasciwych warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy m.in. poprzez
ubezpieczenie uczestnikow projektu na czas realizacji kursu, zapewnienia ubran roboczych
podczas trwania zaje¢ praktycznych.

4, Zapewnienie wlasciwych materiatdw i podrecznikow dla uczestnikéw szkolenia na wlasnosé
oraz jeden komplet dla Zamawiajgcego.

5. Przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego i wydanie zaswiadczenia o ukonczonym kursie.
6. Zarejestrowanie informaciji o realizowanym kursie oraz informacje o instytucji szkoleniowej

w ,Bazie danych ofert szkoleniowych” na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.info.pl; na
dwa tygodnie przed rozpoczeciem kursu.

7. W czasie zaje¢ powinien zosta¢ zapewniony poczestunek w postaci: paluszkow, ciastek i
napojow: kawa, herbata, cukier, woda, soki oraz jednego cieptego positku w postaci drugiego
dania.

8. Przygotowanie szczego6towego konspektu do zaje¢ oraz harmonogramu.
9. Prowadzenie dziennika kursu, list obecnosci, odbioru materiatdw, poczestunku.
10. Przekazanie uczestnikom w trakcie kurséw ankiet oceny szkolenia i trenerow.

11. Umieszczanie aktualnie obowigzujgcych logotypow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Unii Europejskiej oraz informacje o wspoffinansowaniu
projektu przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, na wszystkich
dokumentach zwigzanych z organizacjg kursu takich jak: harmonogram kursu, protokét z
egzaminu, zaswiadczenia, materialy szkoleniowe itp. (informacje dotyczgce wymogow promociji
znajdujg sie w ,Wytycznych dotyczgcych oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki” do pobrania ze strony www.ropstorun.pl.) W miejscu kursu Wykonawca
zobowigzany jest do umieszczania plakatéw, tablic, przekazanych mu przez Zamawiajgcego,
informujgcych o organizaciji kursu, realizowanego w ramach projektu.



