Wajt Grrny d cmw? -
o Swisiare, 6641 230 Z ARZ ADZENIE Nr 77/2014
wol. KujawekoH3 Wéjta Gminy w Jezewie
z dnia 23 pazdziernika 2614r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Jezewo

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.UNr 223, poz. 1458, zmiany: Dz.UNr 157, poz.
1241 z 2009r., Dz.U.Nr 229, poz. 1494 z 2010r., Dz.U.Nr 134, poz. 777 z 2011r.,
Dz UNr 201, poz. 1183 z 2011r., Dz.U. Z 20131, Poz. 645), art. 77* ustawy z dnia
26.06.1974r. Kodeks pracy (Dz.U. Z 1998r. Nr 21, poz. 94 z poézn.zm.) i art. 33 ust. 3
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (jednolity tekst Dz.U. Z 2013r.
poz. 594 ze zmianami)

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W zatgczniku do Zarzgdzenia Nr 36/2009 Wéjta Gminy w Jezewie z dnia 10
czerwca 2009r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Jezewie wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. Zatacznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w
Urzedzie Gminy w Jezewie otrzymuje brzmienie okre§lone w zataczniku Nr 1

do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacs od dnia
01 listopada 2014r.
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Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 76/2014 Wojta Gminy w
Jezewie z dnia 23.10.2014r.

TABELA
minimalnych i maksymalnych miesigcznych kwot wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw

Kategorih zészeregO\;nia_ o “Towota w zgtya ]
min. - max
1 1,100 — 1.500
11 1.120 — 1.600 N
1l 1.140 — 1.700 E
v 1.160 — 1.900
L] 1.180 - 2.100
vl 1.200 — 2.400 N
il 1.250 — 2.700
VIII 1.300 — 2.900
X 1.350 - 3.100
X 1.400 —3.300
Al 1.450 - 3.500
X1l 1.500 — 3,700
Xl 1.600 — 4.000
X1V 1700 — 4.100
AV 1.800 — 4.200
KV1 1.900 — 4.300
XVII 2.000 ~ 4.500
XVIII 2.200 — 4.800
XIX 2,400 — 4.900 B
XX 2.600 — 5.000 ]
XXI 2.800 — 5.100 N
XXII 3.000 — 5.200
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