SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU
WSPIERANIA RODZINY ZA ROK 2016.

Ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej na gminy
natozono szereg zadan majgcych na celu rozwdj dziatan na rzecz rodziny poprzez
wzmocnienie jej roli 1 funkcji oraz zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych, a takze
przeciwdziatanie marginalizacji 1 degradacji spotecznej. Ta wieloaspektowa praca z rodzing
naturalng ma shuzy¢ ochronie odpowiedniego poziomu zycia oraz ograniczy¢ umieszczanie
dzieci w rodzinach zastgpczych lub w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Niniejsze sprawozdanie zostalo sporzadzone na podstawie art. 179 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2015 r.,
poz.332 z pbézn. zm.), ktory zobowigzuje Wojta do zlozenia Radzie Gminy rocznego
sprawozdania z realizacji gminnego programu wspierania rodziny do dnia 31 marca kazdego
roku.

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2016-2017 zostal ustanowiony Uchwalg Nr
IX/48/2015 Rady Gminy Jezewo z dnia 29czerwca 2015 .

Program wspierania rodziny porzadkuje i reguluje kwestie zwigzane z pomocg dziecku przez
panstwo i samorzady. Taki system ma za zadanie wzmocni¢ wsparcie dysfunkcyjnej rodziny
biologicznej dziecka, przezywajacej trudnosci, a w konsekwencji ograniczy¢ w przysztosci
liczbe dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo — wychowawczych oraz rodzinach
zastepczych. Ustawodawca naklada na gmin¢ zadania majace na celu stworzenie i
realizowanie spojnego systemu pomocy dziecku i rodzinie, do ktorych nalezy m.in.
opracowanie i realizacja gminnych programéw wspierania rodziny. Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Jezewie posiada i realizuje W/w Program.

Celem gltownym ww. Programu jest: Zapewnienie kompleksowego wsparcia dzieciom
1 rodzinie oraz pomoc w wypekianiu funkcji opiekunczo — wychowawcze] poprzez
zapewnienie rodzicom 1 ich dzieciom wielowymiarowego 1 zintegrowanego systemu
wsparcia, szczegolnie w sytuacjach kryzysu 1 w obliczu trudno$ci zyciowych. Natomiast cele
szczegotowe zostaty okres§lone jako:

— stworzenie efektywnego systemu wsparcia rodzin,,

— pozostawienie dzieci i mlodziezy w srodowisku zamieszkania,

— tworzenie warunkow sprzyjajacych umacnianiu instytucji rodziny 1 jej integracji

— wspolpraca z instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi na rzecz dziecka i rodziny,
— wzmocnienie roli 1 funkcji rodziny,

— wsparcie w rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych rodziny,

— podniesienie §wiadomos$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,



— przeciwdzialanie marginalizacji 1 degradacji spotecznej rodziny,
— podejmowanie dzialan profilaktycznych 1 edukacyjnych na rzecz rodziny,

— podejmowanie dzialan na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalne;.

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Jezewie w ramach realizacji tegozadania w 2016 r.
zatrudniat asystenta rodziny, ktory objal wsparciem gcznie 12 rodzin (w tym 49 dzieci)
przezywajacych trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych. Asystentura
rodziny pelni wazng role w systemie wspierania rodziny. Niezaleznie od pracownikow
socjalnych, asystent rodziny zajmuje si¢ wylacznie pomocg i pracg z rodzing. Celem pracy
asystenta jest osiggniecie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej, ktora
umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego glownym zadaniem jest niedopuszczenie do
oddzielenia dzieci od rodziny oraz podj¢cie dziatan zmierzajacych do zazegnania kryzysu
w rodzinie. Elastyczny i nienormowany czas pracy asystenta stuzy¢ ma realnym potrzebom
1 rytmowi zycia rodziny. Przepisy Kodeksu rodzinnego 1 opiekunczego stanowia, iz Sad moze
zobowigza¢ rodzicow biologicznych, jak 1 samego maloletniego do okreslonego
postepowania, w szczegdlnosci do pracy z asystentem rodziny badz realizowania innych form
pracy z rodzing.

Rola asystenta rodziny ma istotne znaczenie juz na etapie profilaktyki. Jego zadaniem jest
catosciowe wspieranie rodzin wychowujacych dzieci, zagrozonych réznymi dysfunkcjami.
Dziatania asystenta polegaja na aktywnym wspieraniu rodziny, w ktorej maja miejsce
problemy trudne do pokonania przez t¢ rodzing. Praca asystenta rodziny ma charakter
kompleksowy.

W pierwsze] kolejnosci osoba pelnigca t¢ funkcje dba o rozwigzanie podstawowych
problemoéw socjalnych rodzin —mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych, czy prawnych.
Ponadto pomaga rdéwniez w rozwigzaniu probleméw podopiecznych (emocjonalnych,
rodzinnych, probleméw w grupie réwiesniczej) i w razie potrzeby kieruje ich na odpowiednia
terapi¢. Asystent rodziny wspiera rowniez swoich podopiecznych w podejmowaniu
aktywno$ci spotecznej. Do jego zadan nalezy tez motywowanie podopiecznych do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub kontynuowania nauki, pomoc w wyborze
odpowiedniej szkoty lub kurséw zawodowych, przetamywaniu kompleksow 1 ewentualnych
kryzysow wynikajacych z trudnosci i niepowodzen w nauce. Asystent rodziny zache¢ca
bezrobotnych do podjecia pracy i wspiera ich w pierwszych miesigcach zatrudnienia.

W rodzinach, gdzie byla realizowana praca i1 udzielane wsparcie, asystent pomagatl
1 towarzyszyt miedzy innymi w:

— przygotowaniu i ztozeniu pism urzedowych w okreslonych instytucjach,

— nawigzywaniu kontaktow z pracownikami innych instytucji spolecznych, poradni
specjalistycznych czy organizacji pozarzadowych,

— zwigkszaniu motywacji klientow do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
kontynuowania nauki czy poszukiwania pracy,

— zwigkszeniu motywacji do podjgcia terapii uzaleznief, terapii rodzinnej czy
regularnego przyjmowania zalecanych lekow, szczepien dzieci



— organizowaniu wsparcia materialnego,

— rozwigzywaniu codziennych trudnosci poprzez zwigkszenie kompetencji w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego 1 zatatwiania spraw urzedowych,

— gospodarowania czasem,
— poprawie relacji wewnatrzrodzinnych,

— podnoszeniu umiejg¢tnosci opiekunczo- wychowawczych oraz budowaniu autorytetu
rodzicow,

— podniesieniu poziomu higieny cztonkow rodziny oraz estetyki wygladu mieszkania,
— wazros$cie umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym,

— towarzyszenie w sytuacjach kryzysowych, (np. pozar domu)

Laczny koszt zatrudnienia asystenta rodziny przedstawia ponizsza tabela:

Kwota kosztow wynagrodzenia Wymiar czasu Okres Liczba rodzin
Laczny koszt danego asystenta, w tym: ieni
satrudnienia g0 asy. , W Tym: pracy asystenta zatrudnienia be;dqcych pod
asystenta Kwota rodziny w asystenta opiekg
c g dzin Kwota dotacji wktadu przeliczeniu na rodziny w asystenta
Y wlasnego etat miesigcach rodziny
33955,74 zt | 21300,00 zt | 12 655,74 z 0,94 12 13

Zgodnie art. 191 ust. 9 1 10 ww. ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy
zastepcze] gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej wspotfinansuje pobyt tego dziecka w
pieczy zastepczej, w wysokosci:

- 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
- 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,
- 50% w trzecim roku i nast¢gpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.

W 2016 roku w rodzinach zastgpczych utworzonych po wejSciu w zycie powyzszych
przepisOw przebywato facznie 7-ro dzieci, za ktore gmina ponosi odptatnos¢.

Za 2-je z nich gmina ponosi odptatno$¢ w wysokosci 50 % wydatku ponoszonego przez
Powiat Swiecki, a za 5-ro 30 % wydatku powiatu. Eacznie w 2016 roku wydatkowano kwote
10 327,94 zt.

Gmina Jezewo w roku 2016 byta zobowigzana do ponoszenia odptatnosci za pobyt 1 dziecka
(mieszkanca gminy) umieszczonego w Placowce Opiekunczo-Wychowawcezej Nr 3 w
Bakowie (50% wydatku ponoszonego przez Powiat Swiecki) i wyniost on 32 093,21 zi.

Pracownicy socjalni Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jezewie we wspOlpracy

z asystentem rodziny na biezaco monitorujg sytuacj¢ dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem
lub przezywajacych trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych. W tym
zakresie wspotpracuja takze z pedagogami szkolnymi, pracownikami stuzby zdrowia, policja,
kuratorami sagdowymi, Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
1 przedstawicielami innych instytucji, ktére maja kontakt z rodzing. Gminny Os$rodek Pomocy




Spotecznej w Jezewie prowadzi w rodzinach dysfunkcyjnych pracg¢ socjalng oraz zapewnia
pomoc materialng 1 rzeczowa. Wydatki z przyznanych $wiadczen finansowych sa
monitorowane przez asystentow (szczeg6Olnie z programu ,,500+”) z naciskiem na
zabezpieczenie potrzeb dzieci.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jezewie realizuje specjalistyczne wsparcie poprzez:
pomoc prawng (OIK, punkt niecodptatnej pomocy prawnej na terenie Gminy Jezewo), jak
rébwniez  poprzez Poradnig Rodzinng gdzie mozna  ubiegaé si¢

o pomoc polegajaca na: poradnictwie rodzinnym 1 malzenskim, konsultacjach
psychologicznych, mediacjach pojednawczych, terapii dzieci i mtodziezy oraz terapii
uzaleznien.

Dziatania podjete w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2015 — 2017
w roku 2016 pozostaja zgodne z jego gtdéwnymi zalozeniami i zapewnity kompleksowe
wsparcie dzieciom i ich rodzinom. Natomiast bezposrednia pomoc w wypekianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczej realizowana byla poprzez zapewnienie wielowymiarowego

1 zintegrowanego systemu wsparcia dedykowanego dla tych rodzin, (szczegdlnie w sytuacjach

kryzysu).

Poprzez realizacj¢ Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Jezewo nastgpita
poprawa i wzrost jakosci w zakresie funkcjonowania rodzin, obj¢tych wsparciem asystenta
rodziny 1 innych zaangazowanych instytucji. W rodzinach zamieszkatych na terenie gminy
objetych pomoca spoteczng obserwuje si¢ tendencje wzrostowa umiejgtnosci opiekunczo —
wychowawczych, wzrost $wiadomosci spoteczenstwa na temat prawidlowego
funkcjonowania rodziny oraz poprawnych relacji rodzinnych, pomigdzy poszczegdlnymi jej
cztonkami. Zaobserwowano réwniez zmian¢ w odczuciach rodzin objetych opieka polegajaca
na zmniejszeniu poczucia osamotnienia, bezsilnosci wobec odrzucenia spolecznego,
zwigkszenia zaufania do instytucji pomocowych gminy oraz koncentracji tych rodzin na ich
przysztosci.

Sporzadzita Malgorzata Skiba
Kierownik GOPS, marzec 2017



