
ZARZĄDZENIE NR 81/2019
WÓJTA GMINY JEŻEWO

z dnia 16 września 2019 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy w Urzędzie Gminy Jeżewo

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. 
z 2019 r. poz. 1382) w związku z art. 104 § 1, 1041 §1 – 1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy 
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.)

zarządzam, co następuje:

§ 1. W załączniku do Zarządzenia Nr 29/2009 Wójta Gminy w Jeżewie z dnia 02 czerwca 2009 r. 
w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy w Urzędzie Gminy Jeżewo, zmienionego Zarządzeniem Nr 9/2013 
Wójta Gminy w Jeżewie z dnia 06 marca 2013 r., Zarządzeniem Nr 44/2014 Wójta Gminy w Jeżewie z dnia 
10 lipca 2014 r., Zarządzeniem Nr 18/2015 Wójta Gminy w Jeżewie z dnia 16 kwietnia 2015 r. i Zarządzeniem 
Nr 59/2015 Wójta Gminy w Jeżewie z dnia 02 listopada 2015 r.) wprowadza się następujące zmiany:

1) § 23 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„W równoważnym systemie czasu pracy ustala się następujące godziny rozpoczęcia
i zakończenia pracy:

- dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach urzędniczych w tym kierowniczych 
stanowiskach urzędniczych:

- poniedziałek, środa, czwartek, piątek 700 – 1500

- wtorek 800 – 1600”.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01 października 2019 r. tj. po upływie 2 tygodni od podania do 
wiadomości  pracowników.
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